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Indicadores de Desempenho Social

Balanço Social – AES Tietê SA – Demonstração do Balanço Social
Em Milhares de Reais

1.202.710

920.367

30.705

.

.

RL

.

0,14%

0,50%

-0,03%

0,11%

0,05%

0,04%

0,07%

–

0,28%

–

–

1,16%

Total

.

1.250

5.601

1.236

1.142

362

379

315

–

2.703

–

74

13.063

% sobre

FPB

.

4,91%

22,03%

4,86%

4,49%

1,42%

1,49%

1,24%

–

10,63%

–

0,29%

51,37%

980.774

713.014

25.430

.

.

RL

.

0,13%

0,57%

0,13%

0,12%

0,04%

0,04%

0,03%

–

0,28%

–

0,01%

1,33%

% sobre

FPB

.

5,39%

19,70%

-1,20%

4,43%

1,79%

1,49%

2,61%

–

11,13%

–

0,08%

45,41%

Total

.

1.654

6.050

(369)

1.359

549

457

800

–

3.417

–

26

13.943

1. Base de Cálculo

Receita líquida (RL)

Lucro operacional (LO)

Folha de pagamento bruta (FPB)

.

.

.

2. Indicadores Sociais Externos

Alimentação

Encargos sociais compulsórios

Entidade de previdência privada

Saúde

Segurança no trabalho

Educação

Capacitação e desenvolvimento profissional

Auxílio creche

Participação nos resultados

Incentivos à aposentadoria e demissão voluntária

Vale-transporte

Total

.

.

.

.

3. Indicadores Sociais Externos

Doações e contribuições

Total de contribuições para a sociedade

Tributos – excluídos encargos sociais

Total

.

.

.

.

4. Indicadores Ambientais

Programas especiais/projetos externos

.

.

.

5. Indicadores do Corpo Funcional

.

Empregados no Final do Período

.

Escolaridade dos Empregados

Superior e extensão universitária

2º Grau

1º Grau

.

Faixa Etária dos Empregados

Até 25 anos

De 25 a 35 anos

De 35 a 45 anos

De 45 a 55 anos

Mais de 55 anos

.

Admissões Durante o Período

.

Mulheres que Trabalham na Empresa

% de cargos gerenciais ocupados por mulheres

em relação ao nº total de mulheres

% de cargos gerenciais ocupados por mulheres

em relação ao nº total de gerentes

.

Negros que Trabalham na Empresa

% de cargos gerenciais ocupados por negros

em relação ao nº total de negros

% de cargos gerenciais ocupados por negros

em relação ao nº total de gerentes

dez/05 dez/04

Total

.

17

17

124.470

124.486

% sobre

LO

.

0,00%

0,00%

13,52%

13,53%

RL

.

0,00%

0,00%

10,35%

10,35%

Total

.

167

167

66.957

67.124

% sobre

FPB

.

0,02%

0,02%

9,39%

9,41%

RL

.

0,02%

0,02%

6,83%

6,84%

R$ mil

.

4.750

% sobre

LO

.

0,52%

RL

.

0,39%

R$ mil

.

4.079

% sobre

LO

.

0,57%

RL

.

0,42%

253

.

.

124

124

5

.

.

12

86

115

39

1

.

15

.

20

.

15,00%

.

nd

.

nd

.

nd

.

nd

272

.

.

140

126

6

.

.

17

93

110

49

3

.

27

.

21

.

19,05%

.

nd

.

nd

.

nd

.

nd
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Demonstração do Valor Adicionado (DVA)
Em Milhares de Reais

2005

.

.

1.343.414

(1.638)

1.341.776

.

80.059

29.399

45.563

77.312

232.333

1.109.443

63.830

1.045.613

124.911

1.170.524

.

.

.

.

15.953

3.252

(1.944)

1.679

(35)

3.221

1.359

3.417

26.902

.

124.470

3.804

253.241

381.515

.

177.056

28.999

206.055

.

44.000

199.831

295.122

17.099

556.052

1.170.524

2004

.

.

1.050.231

13

1.050.244

.

78.068

25.870

35.535

39.460

178.933

871.311

63.449

807.862

78.200

886.062

.

.

.

.

13.957

2.611

(3.362)

1.324

521

2.803

1.142

2.703

21.699

.

66.957

3.731

128.247

198.935

.

157.585

216.331

373.916

.

43.000

156.434

77.500

14.578

291.512

886.062

Receitas

Venda de energia e serviços

Resultado não operacional

.
(–) Insumos Adquiridos de Terceiros:

Energia comprada para revenda

Material e serviços de terceiros

Compensação financeira para utilização de recursos hídricos

Outras despesas/provisões operacionais

.
(=) Valor adicionado bruto

(–) Quota de reintegração

(=) Valor adicionado líquido

Receitas financeiras

(=) Valor adicionado a distribuir

.
Distribuição do Valor Adicionado

.

Pessoal

Remunerações

Encargos sociais (exceto INSS)

Entidade de previdência privada

Auxílio-alimentação/vale-transporte

Indenizações

Provisões e outros

Assistência médica

Participação nos resultados

.
Governo

PIS/Cofins

INSS

Imposto de renda e contribuição social

.
Financiadores

Despesas financeiras

Variações monetárias – líquidas

.
Acionistas

Juros sobre o capital próprio – TJLP

Dividendos pagos

Dividendos propostos

Reserva legal

.
Valor Adicionado Distribuído


